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附件 

專勤條款契約範本 

 

一、乙方如有兼職情事，應主動告知甲方，且不得損害甲方之利益及影響勞動

契約之履行。 

二、乙方除工資外，並每月支領專勤工作獎金(一定金額)元，本契約有效期

間，乙方不得未經甲方同意以任何形式提供本契約內約定(一切服務/部

分服務)內容於甲方以外(一定路程範圍內)第三人(包含乙方以自己名義

經營與甲方相同或類似業務)。違者(返還自違反日起已領之專勤工作獎

金/視同違反本契約/甲方得終止契約)。 

三、乙方於本契約終止後(一定期間)內，不得在(一定路程範圍)內之任何機構

或組織，提供關於本契約內(一切服務/部分服務)。甲方並將於競業禁止

期間內按月提供乙方依本契約有效期間內平均薪資(二分之一以上)做為

補償。 

 

附註：請參照勞動法、法院裁判、及勞動部相關函釋，酌定契約約定事項，及

約定違反契約時之罰則、終止契約，或另訂定於工作規則並依法報備及

公開揭示。 

 

 

 

 


